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Baugenossenschaft Zuffenhausen eG intern

Unser Selbstverständnis
Ausgehend von unseren Wurzeln, unserer Rechtsform und 
Satzung verstehen wir uns als ein mitgliederorientiertes  
und sozialpflichtiges Unternehmen mit der Verantwortung 
für zukünftige Generationen. Weltanschaulich und politisch 
sind wir unabhängig. 

Zweck unserer Genossenschaft ist vorrangig eine gute,  
sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung 
unserer Mitglieder. 

Hierzu gehören als Kernaufgaben:
• die ständige Anpassung des Wohnungsbestandes an 

neuzeitliche Standards insbesondere hinsichtlich Vermei-
dung von CO2- und anderer klimaschädlicher Emissionen 
durch Instandhaltung, Modernisierung und Erneuerung,

• die ordnungsgemäße Bewirtschaftung dieses Bestandes
• sowie der Bau neuer Miethäuser und Eigentumsmaßnah-

men. 

Ergänzt werden diese Kernaufgaben durch Dienstleistungen 
rund ums Wohnen. 

Unser Ziel ist es, mit bedarfsgerechten Serviceangeboten ein 
unverwechselbares Unternehmensprofil zu entwickeln.

Grundsätze unserer Geschäftspolitik
Unsere Geschäftspolitik dient der Förderung der Mitglieder 
entsprechend den Vorgaben unserer Satzung und des Genos-
senschaftsgesetzes. 

Eine nachhaltige Sicherung unserer wirtschaftlichen Leis-
tungsfähigkeit und der verantwortungsvolle Umgang mit 
Ressourcen sind hierzu unabdingbare Voraussetzungen. 

Unternehmensleitbild der Baugenossenschaft Zuffenhausen eG

Alle Entscheidungen werden an anerkannten betriebswirt-
schaftlichen Grundsätzen und unserem genossenschaftlichen 
Förderauftrag ausgerichtet. 

Risiken werden minimiert, spekulative Geschäfte werden 
nicht betrieben. 

Die erwirtschafteten Betriebsmittel werden nicht für unter-
nehmensfremde Zwecke verwendet. 

Unsere Verwaltung arbeitet sparsam und effizient. Unsere 
Mitarbeiter(innen) sind qualifiziert. Sie erfüllen ihre Aufgaben 
mit Engagement, unternehmerischem Denken und sozialer 
Kompetenz.

Sozialpflichtigkeit
Materiell erkennt man die Sozialpflichtigkeit an der Preisgestal-
tung für die Überlassung unserer Wohnungen an Mitglieder. 

Darüber hinaus drückt sich die Sozialpflichtigkeit am Umfang 
und der Güte unserer Dienstleistungen rund ums Wohnen aus. 

Insgesamt bekennt sich die Genossenschaft bei allen Hand-
lungen zu sozialpflichtigem Verhalten gegenüber ihren Mit-
gliedern und Mitarbeiter(inne)n.

Verwurzelung in Zuffenhausen
Unsere Genossenschaft wurde 1919 vor dem Hintergrund der 
Wohnungsnot nach dem ersten Weltkrieg gegründet. Seither 
hat sie die Entwicklung von Zuffenhausen stets mit Woh-
nungsbau für alle Schichten der Bevölkerung begleitet. Sie 
versteht sich deshalb als integraler Bestandteil von Zuffen-
hausen und bringt dieses Selbstverständnis durch entspre-
chende Öffentlichkeitsarbeit zum Ausdruck.
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Operativ leiten wir daraus ab:

• Der gesamte Wohnungsbestand der BGZ wird auf sein CO2-Reduktionspotenzial analysiert,
um daraus konkrete Maßnahmen zu entwickeln.

• Unabhängig davon wird jedes Instandhaltungs- oder Modernisierungsvorhaben nach
seiner CO2-Reduktion bewertet.

Als BGZ wollen auch wir – Aufsichtsrat und Vorstand – unseren Beitrag zum Klimaschutz leisten.
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Der Stellenwert der Klimaneutralität ist so groß, dass wir beschlossen haben, sie 

im Unternehmensleitbild der BGZ zu verankern. Das Leitbild wurde in der Mitglieder-

versammlung am 23. September 2021 von unserem Aufsichtsratsvorsitzenden,  

Herrn Klaus Herrmann, vorgestellt. Die Neuerungen sind in grüner Farbe markiert.
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